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Estão abertas inscrições para o Prêmio que tem como objetivo promover o reconhecimento em
âmbito nacional das melhores obras de engenharia termo ambiental de 2015. Mais de 140
obras já foram distinguidas por seus diferenciais e aspectos ligado à engenharia termo
ambiental

Realizado pela Smacna Brasil, "Chapter da Smacna Inc./USA (Sheet Metal and Air
Conditioning Contractors’ National Association), em parceria com a ABRAVA - Associação
Brasileira de Ar-Condicionado, Refrigeração, Ventilação e Aquecimento, a 23ª edição do
Prêmio Destaques do Ano 2015, recebe inscrições preliminares de projetos até o dia 19 de
fevereiro de 2016. O objetivo do evento é promover o reconhecimento dos melhores trabalhos
executados em projetos do ano anterior.

Sobre o Prêmio
O Prêmio Destaques do Ano foi criado pela Smacna Brasil em 1993, e desde então 146
empreendimentos foram distinguidos como obras destaques. A premiação reconhece o
Empreendedor e o Instalador, que são os executores e responsáveis pela obra, e coloca em
realce no âmbito nacional os méritos técnicos dos trabalhos de engenharia termo ambiental,
colocando em evidência a performance da obra executada.
Entre os critérios avaliados pela comissão técnica, as obras devem possuir características que
as diferenciem das convencionais nas instalações adotadas para fins de condicionamento de
ar, refrigeração, ventilação e aquecimento, apresentando concepção tecnológica avançada,
excelência na qualidade da instalação, inovação, uso racional de energia e preservação do
meio ambiente, aprovação e satisfação do cliente final, coordenação entre cliente, projetista,
instalador e fabricantes de equipamentos em conformidade com normas técnicas, de
segurança e meio ambiente vigentes, além de manuais e recomendações da Smacna/Abrava,
constantes no texto das "Instruções Gerais e Regulamento do Concurso".
A cerimônia de premiação "Destaque do Ano Smacna Brasil-2015" ocorrerá em agosto de
2016. O processo de participação está dividido em três principais fases (inscrição,
pré-qualificação e entrega dos processos com descrição completa da obra). As empresas
interessadas poderão inscrever mais de uma obra caso haja interesse e deverão atender aos
pré-requisitos traçados pelo Corpo Técnico da instituição, em obras de conforto, processos
industriais e especiais e de retrofit.

As inscrições deverão ser feitas até 19/02/2016. Mais informações, regulamento no portal da
Abrava no link http://www.abrava.com.br/destaques-do-ano-1.

  

Sobre Smacna - A Smacna Brasil, sediada em São Paulo, foi fundada em outubro/1989, é uma
associação técnico-científica sem fins lucrativos, desdobramento da Smacna Inc./Virginia/USA
(Sheet Metal and Air Conditioning Contractors’ National Association), referência mundial em
tratamento de ar/climatização.
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Desenvolve e difunde tecnologias avançadas em tratamento de ar. Fomenta capacitação
profissional em vários níveis, dentre estes o modelar Programa Smacna de Educação
Continuada em Tratamento de Ar, nos seus 20 anos de edição contribuindo para o
aperfeiçoamento de mais de 750 alunos, predominantemente engenheiros.
Sobre a ABRAVA - A Associação Brasileira de Refrigeração, Ar Condicionado, Ventilação e
Aquecimento (ABRAVA) foi fundada em 1962 e ao longo de sua história registra inúmeras
conquistas em benefício das empresas associadas e do setor como um todo, tornando-se
referência para fabricantes de equipamentos, projetistas, instaladores e mantenedores de
sistemas, além de comerciantes varejistas de peças e componentes de todo o país.
Sua missão é assegurar o desenvolvimento tecnológico e competitivo do setor de Refrigeração,
Ar-Condicionado, Ventilação e Aquecimento do país, defender seus legítimos interesses,
promovendo o uso responsável de equipamentos e de fluidos refrigerantes para reduzir o
aquecimento global, preservar o meio ambiente e melhorar a qualidade de vida.
www.abrava.com.br
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